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- Nota di dettaglio -

Progetto INLAV Lombardia “INtegrazione LAVoro Lombardia” - CUP E81D23000100001

Nota di dettaglio allegata alla comunicazione relativa all’apertura della manifestazione di interesse per la
raccolta di candidature volte a individuare gli Ambiti Territoriali Sociali lombardi.

Il progetto INLAV Lombardia si pone come finalita generale la prevenzione della diffusione del lavoro
irregolare e la promozione dell’occupazione dignitosa e di qualita.

Tale obiettivo verra perseguito mediante azioni di sistema da sviluppare su tutto il territorio lombardo
soprattutto mediante I'elaborazione e la sperimentazione presso 12 Ambiti Territoriali Sociali (uno per
Provincia/Citta Metropolitana) di un Modello per I’ emersione del sommerso e I'inclusione (Modello INLAV),
incentrato sull’aggancio, la presa in carico e lo sviluppo di percorsi di assistenza ed inclusione socio-lavorativa
a favore di soggetti vulnerabili, vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo in diversi settori
economici (agricoltura, costruzioni, trasporti e magazzinaggio, alloggio e ristorazione, servizi alla persona,
ecc.).

Soggetti privilegiati per la sperimentazione del modello INLAV sono gli Ambiti Territoriali Sociali, ai sensi
dell’art. 8 comma 3 lett. a) della Legge 328/2000, in virtu del concetto di rete e aggregazione che essi
incarnano e in quanto sede principale della programmazione locale, concertazione e coordinamento degli
interventi dei servizi sociali e delle altre prestazioni integrate, attive a livello locale. In egual misura sono da
considerarsi le Aziende Speciali Consortili in quei territori dove ricoprono il ruolo di Capofila e pertanto
titolate a partecipare alla sperimentazione in nome e per conto dei comuni afferenti all’Ambito.

Gli Ambiti Territoriali Sociali, insieme alle rispettive reti di collaborazioni gia attive o da attivare ex novo,
saranno i protagonisti della fase di sperimentazione del Modello INLAV.

Gli obiettivi specifici che si intendono raggiungere con il progetto INLAV sono:

- Il potenziamento della capacity building degli attori del settore, definendo e attuando n. 12 Patti
territoriali per ’'emersione del sommerso e l'inclusione in raccordo con le politiche regionali.

- L’awvio di una azione regionale di sistema tesa a sostenere e a sviluppare le competenze degli operatori
pubblici e privati attivi sul tema.

- Lasperimentazione e |'attivazione di dodici Punti Unici di Accesso (PUA INLAV) e/o il potenziamento dei
servizi esistenti.

- La valutazione degli effetti prodotti dalle azioni realizzate, standardizzando e validando le innovazioni
prodotte sui processi, sui servizi e sugli interventi sperimentati.

Con I'attivazione di 12 PUA INLAV si intende propriamente promuovere percorsi di lavoro a livello territoriale
con i quali far emergere, sviluppare e perfezionare strategie di intervento utili per la prevenzione ed il
contrasto allo sfruttamento lavorativo, valorizzando le esperienze e i percorsi gia sviluppati su temi analoghi.
Tale lavoro prevede, considerata la natura e la complessita del tema specifico, 'attivazione di una rete
sinergica di molteplici soggetti, istituzionali e del privato sociale valorizzando quelle RETI esistenti ed attive
nei diversi territori.
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La sperimentazione dei PUA INLAV, cosi come l'intero Progetto INLAV Lombardia, & finanziata con risorse del
POC Inclusione 2014-2020. Ciascun PUA INLAV, infatti sara dotato di apposito personale, n. 2 operatori
individuati all'interno del personale dell’Ambito Territoriale Sociale o della rete dei servizi territoriali
pubblici/privati e formati con il supporto di ANCI Lombardia ed Universita degli Studi di Milano-Bicocca. La
formazione degli operatori territoriali dei PUA INLAV costituisce una strategia indispensabile per proseguire
nelle azioni attivate a carattere sperimentale sul territorio lombardo. La disseminazione e il trasferimento del
modello sperimentato nei 12 ambiti sociali ad altri ambiti territoriali lombardi diventa una prospettiva
concreta di presa in carico a livello territoriale degli utenti stranieri.

La creazione di una rete operativa volta all'integrazione della gestione del fenomeno nel complesso dei
servizi territoriali sociali diverra un valore aggiunto per i territori oggetto della sperimentazione,
coinvolgendo un numero ampio di realta pubbliche e organizzazioni sociali e, in prospettiva, diverra modello
innovativo per l'intero territorio regionale.

In particolare, la definizione dei patti territoriali INLAV, in raccordo con le politiche regionali, introdurra uno
strumento di governance e monitoraggio del fenomeno, oltre che di supporto ad una migliore gestione dei
dati e applicazione delle strategie di intervento.

All'interno del periodo di sviluppo complessivo del Progetto (luglio 2023 - giugno 2025), le azioni di
strutturazione dei punti unici di accesso sono state previste su un arco temporale di 14 mesi .

NB: L'istanza di candidatura alla manifestazione di interesse, a cura dell’ente pubblico locale individuato
quale referente dell’ Ambito Territoriale Sociale ai fini della sperimentazione del PUA INLAV, dovra essere
presentata entro le ore 12:00 del 31/01/2024 esclusivamente sulla piattaforma informativa Bandi online
allindirizzo  web:  https://www.bandi.regione.lombardia.it/procedimenti/new/bandi/bandi/istruzione-
formazione-lavoro/lavoro-occupazione/progetto-inlav-lombardia-integrazione-lavoro-lombardia-
RLW12023035083, pena I'esclusione della domanda.
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