S VERBALE DI ACCORDO :
tra ANCI LOMBARDIA E CGIL CISL UIL SPI FNP UILP LOMBARDIA

1l glorno 12 gennalo 2015 presso la sede di ANCI Lombardla a Mllano si sono mcontratl il

Presidente di ANCI Lombardia dott. Roberto Scanagattl e il presidente. del dipartimento welfare

. dott. Graziano Plrotta ei segretari reglonah di CGIL, CISL e UIL Melissa Oliviero, Pacla Gilardoni

Clara Lazzarini, SPI CGIL FNP CISL E UILP. Lombardia Stefano Landini e Claudio Dossi, Valeriano

- Formis e Marlo Cler1c1 G10vann1 Tev151o per. confrontar51 in merito all appllcazwne del nuovo - .
ISEE. - :

PREMESSO CHE
1. con Ientraia in v1g0re del Decreto del Mlnlstero del Lavoro e delle Politiche Soc1ah dei 7

novembre 2014 con il quale viene approvato il'modello tipo della DSU ai. fini ISEE, entra
definitivamente in vigore dal 1 gennaio 2015 il nuovo ISEE come definito dal DPCM 5

. alcembre .e.’.U.L.S numero J..‘)‘J

2.1 _12 rna_ggio 2014 ANCI Lombardia e oi‘ganizzazioni sindacali regionali hanno sottoscritto
: un_v_e_r_b_ale:di incontro avente a oggetto I'applicazione del nuovo ISEE; ' '

3. Il nuovo ISEE entrera in vigore a partire dal gennaio 2015 ¢, conseguentemente, i Comuni
dovranno adottare nuovi regolamenti e le orgamzzazwnl smdacah terr1’cor1a11 saranno
1mpegnate nei confrontl a questo prop051to -

Tut_to Cid premesso
e Parti CONDIVIDONO:

ISEE da parte dei Comuni, concordandoli in sede di Ambito Territoriale;
B. la necessitd che, nel corso del procedimento di adozione dei regolamenti, si realizzino
confronti preventivi con le organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative;
C. che l'adozione dei regolamenti dovrebbe garantire universalita dell’accesso e la garanzia
della presa in carico attraverso il progetto personalizzato e la risposta al bisogno;
D. che, fermo restando l'obiettivo generale 'di assicurare una convergenza della politica
tariffaria su criteri e livelli omogenei nel territorio, per la definizione delle soglie di accesso
e dei livelli di compartecapazmne alla spesa dei servizi sono da rltener31 rllevanti i seguentl_
'-Elementl ’ : . . L B
. ® assicurare la sostembﬂlta della compartempazmne a carico de1 destmatari delle
~ prestazioni agevolate con Iapplicazione di tariffe che corrispondano a criteri di
- - proporzionalita ed equlta compatlbllmente con l’equlhbrlo economlco del bllancm
comunale; o _ T L _ _
® favorire 1'adozione d1 una struttura delle contrlbuzmnl secondo 11 metodo delia
_ progressmne lineare tenendo conto anche degll indici di poverta; S
e _porre." " particolare - attenzione  nella - “definizione delle soglie . di .
- :compartecipazione/contribuzione, nonché di ‘accesso, - alle persone che pur
restando “fragih usciranno dai sistema di protezmne soaale

A. llmpostazmne d1 procedere all‘attuazmne degh attl normathl di apphcazmne del nuovo @




Le parti condividono inoltre 'attivazione di un tavolo di confronto in merito al nuovo ISEE allo
scopo di monitorare gli esiti, sin dalla prima fase di applicazione, in relazione agli obiettivi
espressi in questo documento.

—~
ANCI LOMBARDIA % / @/A%MA‘-

SPI CGIL
FNP CISL W =

UILP @a)z@\mp



