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lo sottoscritto Egidio Longoni, consapevole della responsabilita penale prevista
dall'art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica del 28.12.2000 n. 445 in caso di
dichiarazione mendace, dichiaro che i dati riportati nel presente CV corrispondono a verita.

LoNGONI EGIDIO

Italiana

13/04/1972

Da Settembre 2012 ad oggi

ANCI Lombardia

Associazione Nazionale Comuni Italiani della Lombardia

Dirigente — Lavoratore a tempo indeterminato*

Vice — Segretario di ANCI Lombardia da Luglio 2018 e nuova nomina da ottobre 2019 ad oggi;
Coordinatore Dipartimento Europa e Cooperazione internazionale da Settembre 2014;
Coordinatore Dipartimento Riforme Istituzionali e ICT da Settembre 2014;

Coordinatore Dipartimento Picccoli Comuni, Unione dei Comuni, Gestioni associate e Montagna
da Settembre 2012;

Coordinatore Dipartimento Legalita, Anticorruzione, Semplificazione da Ottbre 2019;
Responsabile tecnico di ANCI Lombardia per il percorso Autonomia differenziata art. 116
3°comma Costituzione da Settembre 2017;

Membro cabina di regia legge Delrio e riordino territoriale Regione Lombardia dal 2014 al 2017;
Membro gruppi di lavoro Riordino territoriale, Tributi, Personale e Centri di Competenza per i
Comuni di ANCI Lombardia;

Rappresentante tavolo di segreteria Patto per lo Sviluppo di Regione Lombardia;

Membro Comitato di Sorveglianza POR FSE - FESR 2014-2020 di Regione Lombardia;

da Giugno 2017 responsabile e PM programma LIFE+ del progetto dal titolo “GreenFEST;

da Marzo 2018 responsabile del Progetto di Cooperazione allo sviluppo con il Comune di
Betlemme;

da Maggio 2018 responsabile e Project Manager del Progetto FSE “Lombardia Europa 2020”

da Ottobre 2018 membro team PON Governance OPEN Community PA 2020

da Marzo 2019 referente progetto “Governat-IVA” INTERREG ltalia — Suisse — Comune di Varese
da Gennaio 2020 referente progetto “Liveliness” INTERREG ltalia — Suisse — Comune di Sondrio
Da Aprile e Settembre 2020 coordinatore progetto POR FSE su Anricorruzione e Antiriciclaggio e
da settembre 2020 ad oggi PM progetto POR FSE su politiche di personale nella PA e innovazione
sociale — Asse IV

da Giugno 2021 responsabile e PM progetto EL 21-27 convenzione tra ANCI e Consiglio regionale
della Lombardia

da Giugno 2021 referente nuovi progetti ANCI Cooperazione internazionale con Betlemme e
Jericho

(*da settembre 2012 a settembre 2017 contratto di distacco da Ancilab ad ANCI Lombardia; da
ottobre 2017 ad oggi trasferito a tempo indeterminato in ANCI Lombardia)

Da settembre 2009 a settembre 2012

ANCI Lombardia

Associazione Nazionale Comuni Italiani della Lombardia
Accordo con Ancitel Lombardia srl oggi AnciLab srl
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Coordinatore Dipartimento Politiche Giovanili, Sport, Servizio Civile e Politiche sulla casa e
membro Osservatorio casa di Regione Lombardia da novembre 2009 a settembre 2012;
Coordinatore tecnico di ANCI Giovane Lombardia 2010-2012;

Responsabile del Servizio Civile di ANCI Lombardia da ottobre 2003 a settembre 2012;
Responsabile Locale di Ente Accreditato del Servizio Civile Nazionale;

Formatore e Progettista Accreditato del Servizio Civile Nazionale;

Esperto tecnico Dipartimento Welfare e Politiche Sociali ANCI Lombardia dal 2004 al 2009;
Membro commissione Politiche Giovanili ANCI; Membro coordinamento enti Servizio Civile ANCI;
Organizzazione e gestione delle risorse umane dell’Ufficio Servizio Civile di ANCI Lombardia;
Membro tavolo tecnico Regione Lombardia — Servizio Civile Regionale;

Membro della Consulta Nazionale del Servizio Civile dal 2006 al 2016 (Pres. Consiglio dei Ministri)
come rappresentante nazionale ANCI;

Project Manager Monitoraggio Progetti Politiche Giovanili Regione - ANCI Lombardia 2008-2012

Dal 2001 a Giugno 2012

Ancitel Lombardia srl oggi AnciLab sl

Societa di servizi per gli enti locali

Quadro direttivo aziendale — Lavoratore a tempo indeterminato

Responsabile di Progetto e Formatore:

direzione di progetti integrati di formazione d’aula e di formazione a distanza.

progettazione di siti Web rivolti a diverse tipologie di utenza;

progettazione, realizzazione e controllo di servizi formativi d'aula e di autoformazione sia nel
settore privato sia pubblico;

progettazione e realizzazione sistemi di Social Network aziendali (2009);

Docente in corsi di formazione rivolti a dirigenti degli Enti Locali formatore settore informatica per
la Pubblica Amministrazione; progettista di sistemi per I'E-learning;

docente corsi FSE per dirigenti della Pubblica Amministrazione, per la PMI e per alcuni Istituti
Clerici della Lombardia (edizioni 2002-2003-2004-2008);

docente corsi FSE su Servizio Civile per Iref Lombardia e sulle Politiche Giovanili (2008);
docente FAD per Master universitari;

docente corso di specializzazione Universita Cattolica sul Servizio Civile Nazionale

consulente SSPAL (Scuola Superiore Pubblica Amministrazione Locale) Lombardia nel settore
FAD e formazione informatica; commissario d'esame SSPAL;

formatore e progettista progetti Servizio Civile Volontario bandi 2002 per al cuni Enti Locali della
Lombardia; commissario concorsi comunali;

coordinamento progetto Comunita di Pratiche per lo Sportello Unico — Direzione Industria Regione
Lombardia;

responsabile eventi/seminari Fieraforum RisorseComuni edizioni 2003, 2004, 2005, 2006.
Relatore a seminari Risorse Comuni ed. dal 2004 al 2012 su temi inerenti le Politiche Giovanili e
il Servizio Civile

Referente Politiche Giovanili nel’ambito POGAS e bandi Regione Lombardia.

Responsabile Progetto Dotecomune per tirocinio inserimento lavorativo dei giovani tra ANCI e
Regione Lombardia

Responsabile piattaforme tecnologiche e sistemi infomativi ANCITEL Lombardia e collaboratore
progetti e-gov e agenda digitale.

Anni accademici dal 2007 al 2011
Universita Cattolica Milano
Universita

Collaborazione

Docente e membro del comitato scientifico di progettazione e realizzazione del corso di Alta
Formazione dal titolo: “Management del Servizio Civile”

Maggio — Luglio 2008 - Ottobre/Novembre 2008
|.Re.F — Istituto Regionale lombardo per la Formazione del’'amministrazione pubblica

Corsi Fondo Sociale Europeo e Corsi Istituzionali

Collaborazione

Docente corsi nel progetto “Innovazione e sussidiarieta per la competitivita in Lombardia - la
Regione che governa” ID. 474339 — Misura D2 — az. “Sviluppo di competenze per la gestione
del Servizio Civile negli Enti Locali”

Docente corso Formazione Formatori accreditati al Servizio Civile Nazionale della Regione
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Lombardia anni 2007/2008/2009/2010

2002 - 2003 — 2004

Universita dell'lnsubria (Como)

Universita

Collaborazione Coordinata e Continuativa e Occasionale

Docente nei Master: “Sistemi Informativi per la Gestione delle Entrate negli Enti Locali"-

“Progettazione e Gestione di Sportelli Telematici per la Pubblica Amministrazione” ed. 2002/2003"
Incarico di Tutor FAD per i progetti ECDL quadro dell’Universita

2000 - 2003

Consorzio SIS (Sistema Imprese Sociali)
Consorzio di cooperative di tipo A e B
Collaboratore Occasionale

Coordinatore e docente di corsi FSE ed. 2000 e 2001 — consulente SIS per progetti di Formazione
a Distanza

2001 -2003

Cooperativa Sociale META

Cooperativa Sociale

Socio Lavoratore

Socio amministratore e lavoratore della Coop. Sociale META con funzioni di promozione e
sviluppo dell'impresa sociale nell’ambito di progetti educativi e di turismo sociale rivolti ai giovani
€ ai minori.

1998 — 2000

Systech srl

Societa di Consulenza e Formazione

Settore Formazione — Lavoratore Dipendente

Formatore, responsabile dell'outsourcing della Formazione e di progetti di Formazione a distanza

dall'azienda Systech s.r.l. di Milano nella Divisione Formazione.

Principali progetti seguiti:

e (estione e organizzazione della Formazione di alcune importanti aziende dell'IT;
strutturazione di percorsi formativi personalizzati.

e  Progetti di Formazione a Distanza per aziende con I'utilizzo di architetture informatiche quali
OLA, Lotus LearningSpace, ClicktoLearn Ingenium e Docent.

o  Formatore d’aula nei corsi EURISPES del Ministero del Lavoro sulla realizzazione di progetti
formativi in ambiente FAD presso le citta di Lecce e Bari.

o  Realizzazione di corsi di formazione multimediali nel settore IT.

e Selezione e tutoring di vari stage per studenti universitari del Politecnico e dell’Universita
Cattolica di Milano.

1996

Didael KTS S.r.I. Knowledge Technologies Services
Societa di Formazione e Ricerca Multimediale

Stage Settore Formazione — Sviluppo Multimediale

Stage e Frequenza annuale corso a distanza multimediale

1995 - 1998
Cooperativa Sociale META

Cooperativa Sociale

Collaborazione Coordinata e Continuativa

Coordinatore di Centri di Aggregazione e Centri Estivi per minori — Responsabile della Formazione
— Formazione e Selezione di educatori per progetti rivolti ai minori

1994 - 1995
Scuola Media Statale Confalonieri — Monza
Scuola Media Inferiore
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Docente
Incarico di supplenza annuale

1997
Laurea in Scienze del’Educazione

Esperto nei processi formativi

Dottore in scienze dell’educazione
110/110 lode

Settembre 2007 — Marzo 2008
Corso di Perfezionamento

Dirigere i Servizi negli Enti Locali

Attestato di perfezionamento universitario

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Ho sempre operato in contesti in cui il team building & stato fondamentale per la riuscita dei
progetti

Ho svolto un anno di servizio civile in sostituzione di quello militare presso un ente della Caritas
Ambrosiana di Milano in un Centro di Aggregazione Giovanile per minori in difficolta

Formazione
Progettazione, coordinamento e docenza per interventi formativi rivolti ad Enti Pubblici e Privati.
Coordinamento di gruppi di lavoro e gestione di interventi formativi.

Docenza

Interventi sulla comunicazione e sulla costruzione del gruppo di lavoro

Interventi sulle tematiche legate all'inserimento delle tecnologie telematiche nella PA locale
Interventi sulle tematiche legate al change/project management

Interventi sulle tematiche del Servizio Civile e delle Politiche Giovanili

Interventi legati alla strutturazione dell'organizzazione per la gestione del servizio civile
Interventi sulle applicazioni e le possibilitd dell’E-learning in contesti di formazione continua
Interventi legati ai processi educativi nelle scuole superiori sulla comunicazione e la relazione
Interventi nei corsi per genitori sulla relazione con i figli in eta evolutiva

Interventi in percorsi di formazione per gli Oratori del Decanato di Monza

Interventi a eventi, seminari e convegni in rappresentanza di ANCI Lombardia su tematiche per
la PA locale a livello regionale e nazionale

E-Learning

Analisi dei fabbisogni, progettazione e coordinamento di interventi di formazione a distanza.
Social Network aziendali

Analisi dei fabbisogni, progettazione e coordinamento di interventi di social network per la
condivisione e lo scambio della conoscenza in contesti organizzativi pubblici e aziendali.

Organizzazione di Eventi
Progettazione, coordinamento e realizzazione di eventi fieristici per la parte convegni e seminari




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

istituzionali (RisorseComuni ed. 2003, 2004, 2005 e 2006); organizzazione di eventi, convegni e
seminari ogni anno su tematiche concordate con ANCI Lombardia per i Comuni lombardi;

Sistemi Operativi: ottima conoscenza ambiente Windows dalla nascita a Win 10
Piattaforme Cloud per email, contenuti e applicativi online

Sistemi Cloud Google Business e Office 365

Applicativi: Office (Word, Excel, PowerPoint, Access, MSProject), Posta Elettronica;
Dreamweaver e editor HTML; Mind manager, JCVGantt.

e Applicativi e architetture per e-learning: OLA (Oracle Learning Application); Lotus
LearningSpace; ClicktoLearn Ingenium; Blackboard, Docent, Quickweb, Docebo.

o Applicativi e architetture per il Social Network aziendale e per la condivisione/collaborazione
aziendale: Sharepoint, WordPress, Joomla, Arturo

Applicativie CMS open source

Ecosistemi digitali (E015)

Open Innovation di Regione Lombardia

Nuovo sistema di community interno ad ANCI Lombardia

Conoscenza Opendata e piattaforme per uso Opendata

Ottima conoscenza di Internet nel settore Educational e E-learning

Applicativi per la comunicazione e e-mail marketing (newsletter — newsgroup)
Coordinamento siti web e portali per la Pubblica Amministrazione.

In possesso della Patente Ae B

Da Settembre 2004 ad Aprile 2012

Consigliere Comunale del Comune di Monza

Vice-presidente del Consiglio Comunale di Monza

Membro dell'Ufficio di Presidenza del Comune di Monza

Membro della commissione Sport, Turismo ed Eventi del Comune di Monza
Membro del comitato editoriale del periodico “Tua Monza”

Membro della commissione speciale alloggi comunali ed ERP del Comune di Monza

Da Giugno 2012 a Giugno 2017
Assessore agli Affari Generali, politiche giovanili, sistemi informativi e amministrazione digitale,
legalita e antimafia, partecipazione e consulte di quartiere del Comune di Monza

Da Luglio 2017

Consigliere Comunale del Comune di Monza

Presidente della Commissione Bilancio e Attivita Produttive del Comune di Monza
Membro della Commissione Elettorale del Comune di Monza

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi delle normative vigenti in termini di privacy.

Monza, 15 aprile 2022
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Ilfed



